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Setembro amarelo € uma campanha nacional contra a prevencao do suicidio, sendo assim,
gostariamos de compartilhar neste post informacdes sobre este assunto linkando com as atividades
em altura, nosso ramo de atuacao.

De acordo com a OMS, a cada 40 segundos uma pessoa morre por suicidio no mundo, informacao
que nos faz ser obrigados a compartilhar ainda mais sobre o assunto, para que seja ainda mais
difundido. Pouco se ouve dizer sobre suicidio na area da construcao civil ou industria, ja que € uma
atividade muito marginalizada e carente de atencao por meio de profissionais.

Estes funcionarios ainda possuem, por falta de uma conversa, treinamento, atencao, que assuntos
COMo esses sao bobeira, ou que nunca acontecera na obra em que estao, poréem, dados dos
Centros de Controle e Prevencao de Doencas (CDC) informam que em primeiro lugar no ranking de
mortes por suicidio estao individuos com emprego na agricultura, pesca e silvicultura tém as mais
altas taxas de suicidio, seguido por aqueles que trabalham na construcao civil.

"Pesquisadores analisam que as taxas de suicidio podem ser elevadas nessas ocupacoes por uma
série de motivos, incluindo o isolamento relacionado com o trabalho, ambientes estressantes e
desequilibrio entre vida pessoal e profissional’. As atividades em altura se tornam ainda mais
vulneraveis pelo fato de a pessoa estar suscetivel a um ato impulsivo, sao poucos dados sobre esse
paralelo, mas considerando os dados da const. civil junto do que € desempenhado em uma
montagem de andaimes, em um acesso por corda por exemplo, com certeza isso se agrava.

Desta forma, uma das unicas saidas que conseguimos ver para a prevencao € o engajamento em
campanhas como esta do setembro amarelo, mas acima de tudo, um movimento dos
empregadores para que seus funcionarios estejam cientes sobre o assunto, que tenham abertura
para falar, e que tenham estrutura e capacidade de atendimento para evitar este fim.
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